
 

 

Struktura organizacyjna 
 

 

Przemysław Kończal - Prezes Zarządu Banku 

 

1) Centrum Rozwoju Kompetencji Zwinnych i Projektów; 

2) Departament Audytu Wewnętrznego; 

3) Departament Compliance; 

4) Departament Prawny; 

5) Departament Zasobów Ludzkich; 

6) Zespół Komunikacji Wewnętrznej i Public Relations. 

 

Piotr Dolata - Członek Zarządu Banku 

 

1) Centrum Rozwoju Bankowości Mobilnej i Akwizycji Klienta; 

2) Departament Sprzedaży i Relacji z Klientami Biznesowymi; 

3) Zespół Sprzedaży i Relacji z Klientami Kluczowymi. 

 

Joanna Szczegielniak - Członkini Zarządu Banku 

 

1) Centrum Rozwoju Produktów Sprzedaży Bezpośredniej; 

2) Departament Ubezpieczeń; 

3) Departament CRM i Analiz; 

4) Departament Zarządzania Oddziałami; 

5) Regiony Stacjonarnej Sieci Sprzedaży. 

 

Marek Golusik - Członek Zarządu Banku 

 

1) Departament Rachunkowości; 

2) Departament Controllingu; 

3) Departament Zarządzania Kosztami, Zakupami i Administracją. 

 

Paweł Muciek - Członek Zarządu Banku 

 

1) Departament Zarządzania Finansowego; 

2) Zespół Zarządzania Kapitałem i Sytuacjami Nadzwyczajnymi. 

 

Tomasz Partyka - Członek Zarządu Banku 

 

1) Centrum Rozwoju Procesów Wsparcia Biznesu; 

2) Centrum Rozwoju Technologii IT; 

3) Departament Inżynierii Systemowej; 

4) Departament Obsługi Klientów Indywidualnych i Partnerów Biznesowych; 

5) Departament Usług Operacyjnych; 

6) Departament Contact Center; 

7) Departament Strategii i Zarządzania Wczesną Windykacją; 

8) Departament Zarządzania Późnymi Procesami Windykacyjnymi; 

9) Departament Analiz Windykacyjnych; 

10) Departament Przetwarzania Danych; 

11) Departament Bezpieczeństwa; 

12) Zespół Analiz i Zarządzania Jakością Danych. 

 

 Piotr Sinkiewicz - Członek Zarządu Banku 

 

1) Centrum Zarządzania i Rozwoju Procesów Kredytowych; 

2) Departament Zarządzania Ryzykiem; 

3) Departament Zarządzania Ryzykiem Operacyjnym i Walidacji Modeli; 

4) Departament Zarządzania Ryzykiem Rynkowym. 

 


