PODSUMOWANIE

EXCLUSION POLICY - Polityka wykluczen

https://www.eib.org/en/publications/exclusion-policy

Polityka EBI w zakresie przeciwdziatania oszustwom stanowi, ze Bank nie bedzie tolerowat
zabronionych zachowan w swojej dziatalnosci lub operacjach. EIB wydaje polityke okreslong w
niniejszym dokumencie, aby poinformowac¢ urzednikdw EIB, strony oskarzone o naduzycia,
promotordw projektdw, pozyczkobiorcéw, wykonawcoéw, posrednikdw finansowych i inne
zainteresowane strony o procesie, ktory nalezy zastosowaé¢ w przypadku ,Zabronionego
Postepowania” w zwigzku z Projektami EIB. Respondenci, u ktérych stwierdzono zaangazowanie w
,Zabronione Postepowanie”, mogg zosta¢ wykluczeni z udzialu w Projektach EIB zgodnie z
postanowieniami okreslonymi w ,,Polityce wykluczeni”.

»Zabronione postepowanie” odnosi sie do korupcyjnych, oszukanczych, przymusowych, zmownych,
utrudniajacych praktyk, prania pieniedzy i finansowania terroryzmu, zgodnie z definicjg zawartg w
Polityce antyfraudowej EBI z dnia 17 wrzesnia 2013 r., z pdzniejszymi zmianami lub uzupetnieniami. Sg
to:

a. korupcja — oferowanie, dawanie lub przyjmowanie dowolnych korzysci wartosciowych badz
zabieganie o takie korzysci, bezposrednio lub posrednio, w celu wywarcia niewtasciwego wptywu na
dziatania drugiej strony;

b. naduzycie finansowe — wszelkie dziatanie lub zaniechanie, tgcznie z podaniem btednych informaciji,
ktére w sposdb swiadomy lub lekkomysiny wprowadza w btad lub usituje wprowadzi¢ w btad strone w
celu uzyskania korzysci finansowej lub innej korzysci albo unikniecia zobowigzania;

c. wymuszenie — dziatanie polegajgce na wyrzgdzaniu szkody lub krzywdy albo grozeniu wyrzadzeniem
szkody lub krzywdy, bezposrednio lub posrednio, dowolnej stronie lub majatkowi strony w celu
wywarcia niestosownego wptywu na dziatania tej strony;

d. zmowa — uktad pomiedzy co najmniej dwiema stronami majacy doprowadzi¢ do osiggniecia
niewtasciwego celu, tacznie z wywieraniem niestosownego wptywu na dziatania innej strony;

e. kradziez w obiektach Grupy EBI — sprzeniewierzenie mienia nalezgcego do innej strony dokonane
w obiektach Grupy EBI

f. obstrukcja — a) niszczenie, podrabianie, zmienianie lub ukrywanie materiatu dowodowego istotnego
dla dochodzenia lub sktadanie fatszywych oswiadczen osobom prowadzgcym dochodzenie z zamiarem
utrudnienia dochodzenia; b) grozenie ktdrejkolwiek ze stron, nekanie jej lub zastraszanie w celu
zapobiegniecia ujawnieniu przez nig posiadanej wiedzy o sprawach istotnych dla dochodzenia lub
uniemozliwienia kontynuowania dochodzenia; lub c) dziatania majace na celu utrudnienie Grupie EBI
wykonywania jej praw umownych do audytu, inspekcji lub dostepu do informacji;

g. niewtfasciwe wykorzystanie zasobow lub aktywow Grupy EBI — wszelka dziatalnos$¢ polegajgca na
nielegalnym wykorzystaniu zasobow lub aktywow Grupy EBI, w sposdb swiadomy lub lekkomysiny
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»Polityka wykluczen” okresla szczegéty postepowania administracyjnego w przypadku spraw
0 zaangazowanie w Zabronione Postepowanie zgodnie z ponizszym spisem tresci:

WCZESNE ZAWIESZENIE TYMCZASOWE PRZED POSTEPOWANIEM WYKLUCZAJACYM

Wydanie proponowanego Powiadomienia o Wczesnym Zawieszeniu Tymczasowym
Wstrzymanie pewnych dowoddw

Tres¢ proponowanego Powiadomienia o Wczesnym Tymczasowym Zawieszeniu
Wyjasnienie Respondenta

Odpowied? Inspektora

Dodatkowa Odpowied?

Zaangazowanie Komitetu

Przeglgd i wydanie Powiadomienia o Wczesnym Tymczasowym Zawieszeniu
Skutek i czas trwania Wczesnego Tymczasowego Zawieszenia

Poczgtkowy czas trwania i Przedtuzenie w oczekiwaniu na ostateczny wynik Postepowania Wykluczenia
Wygasniecie

Wczesne odwotanie

ROZPOCZECIE POSTEPOWANIA WYKLUCZAJACEGO

Generalny Inspektorat, Wydziat Dochodzen w Sprawach Oszustw EBI

Wydanie Zawiadomienia o Postepowaniu Wykluczajgcym
Tres¢ Zawiadomienia o Postepowaniu Wykluczajgcym
Ograniczenia

Zalecenie odpowiedniego wykluczenia

Przeglqgd przez Komitet ds. Wykluczen

Decyzje o wykluczeniu w postepowaniach bezspornych
Wycofanie zawiadomienia

WNIOSKI DO KOMITETU WYKLUCZAJACEGO

Odpowied? respondenta na zawiadomienie o postepowaniu w sprawie wykluczenia

Odpowied? inspektora generalnego na poparcie zawiadomienia o postepowaniu w sprawie
wykluczenia

Dodatkowa odpowied?Z respondenta na odpowiedz inspektora generalnego
Przedktadanie dodatkowych materiatow

Jezyk

Okres sktadania wnioskéw

Dtugos¢

Przyznanie sie do winy

Dystrybucja materiatéw pisemnych

Zawartosc¢ akt
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ARTYKUL I: WPROWADZENIE

Sekcja 1.01. Tto

a) Europejski Bank Inwestycyjny (,,EBI” lub ,,Bank”) zostat ustanowiony w 1958 r. na mocy Traktatu Rzymskiego
jako instytucja dtugoterminowego finansowania Wspadlnoty, ktdra pdzniej stata sie Unig Europejska (,,UE”). Bank
zapewnia finansowanie projektéw w UE, ktére realizujg cele Unii. EBI uczestniczy rowniez w finansowaniu
projektow w krajach partnerskich poza UE, wspierajgc wspoétprace i rozwdj. Do obowigzkéw EBI nalezy ochrona
interesow finansowych Unii oraz zapewnienie, ze $rodki Banku sg wykorzystywane w sposéb racjonalny i
wytgcznie na cele, na ktdre zostaty przyznane. Zgodnie z Politykg Antyfraudowa EBI Bank nie toleruje dziatan
zabronionych w ramach swojej dziatalnosci ani operacji.

b) Niniejsza polityka zostata wydana w celu poinformowania pracownikéw EBI, stron oskarzonych o
nieprawidtowosci, promotoréw projektow, kredytobiorcéw, wykonawcdéw, posrednikdw finansowych oraz
innych zainteresowanych stron o procedurze stosowanej przy rozpatrywaniu Dziatan Zabronionych w zwigzku z
Projektami EBI. Respondenci, wobec ktorych stwierdzono udziat w Dziataniach Zabronionych, mogg zostac
wykluczeni z udziatu w Projektach EBI zgodnie z postanowieniami niniejszego dokumentu.

c) Polityka ta ma na celu wspieranie i regulowanie racjonalnego korzystania z uprawnien dyskrecjonalnych przez
EBI w odpowiedzi na zarzuty dotyczace Dziatan Zabronionych.

ARTYKUL II: DEFINICJE

Sekcja 2.01. Definicje

Na dzienh wydania niniejszej Polityki ponizsze pojecia majg nastepujgce znaczenie:

,Podmiot Powigzany (Affiliate)” — kazda osoba prawna lub fizyczna, ktéra sprawuje kontrole nad
Respondentem, jest przez niego kontrolowana lub pozostaje z nim pod wspdlng kontrolg, zgodnie z oceng Banku;

»Polityka Antyfraudowa (Anti-Fraud Policy)” — Polityka zapobiegania i przeciwdziatania dziataniom zabronionym
w dziatalnosci EBI z dnia 17 wrzes$nia 2013 r., z pdZniejszymi zmianami i uzupetnieniami;

»Przewodniczacy Komitetu ds. Wykluczen” — Dyrektor ds. Zgodnosci Grupy EBI (Group Chief Compliance
Officer);

,Dni” —dni kalendarzowe, o ile nie wskazano inaczej;

»System Wczesnego Wykrywania i Wykluczen (EDES)” — baza danych utworzona i prowadzona przez Komisje
Europejskg na podstawie Rozporzadzenia (UE, Euratom) nr 2015/1929, z pdziniejszymi zmianami lub
rownowaznymi instrumentami;

»Projekt EBI” —kazdy projekt lub operacja, w tym zaméwienia korporacyjne, finansowane w catosci lub czesciowo
przez EBI lub — o ile przewidujg to odpowiednie umowy — zarzgdzane przez EBI w imieniu oséb trzecich;
dziatalnos¢ pozyczkowa i skarbowa EBI rowniez jest uznawana za Projekt EBI na potrzeby niniejszej Polityki;

»Wykluczenie UE (EU Exclusion)” — wykluczenie podmiotu gospodarczego z otrzymywania srodkéw UE zgodnie
z przepisami Rozporzgdzenia Finansowego;

»Komitet ds. Wykluczen (Exclusion Committee)” — komitet odpowiedzialny za formutowanie rekomendacji dla
Komitetu Zarzadzajacego EBI w zakresie winy Respondenta oraz — w przypadku jej stwierdzenia — decyzji o
wykluczeniu.

Komitet ds. Wykluczen sktada sie z pieciu cztonkdéw oraz ich zastepcéw, w tym z wysokiego rangg przedstawiciela
EBI, ktory przewodniczy obradom i posiada gtos rozstrzygajgcy w razie potrzeby. Dwdch sposrdd pozostatych
czterech cztonkéw to pracownicy EBI, a dwdch to niezalezni cztonkowie zewnetrzni. Co najmniej jeden pracownik
EBI oraz jeden cztonek zewnetrzny posiadajg silne przygotowanie prawnicze. Cztonkowie zewnetrzni sg
powotywani przez Prezesa Banku na okres nie dtuzszy niz cztery (4) lata, z mozliwoscig jednokrotnego
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przedtuzenia. Zasady funkcjonowania Komitetu ds. Wykluczert obejmujg postanowienia dotyczace powotywania
jego cztonkdw wewnetrznych;

»Decyzja o Wykluczeniu (Exclusion Decision)” — kazda decyzja Komitetu Zarzadzajgcego podjeta w wyniku
postepowan prowadzonych na podstawie niniejszej Polityki;

»Polityka Wykluczen (Exclusion Policy)” lub ,,Polityka” — polityka okreslona w niniejszym dokumencie;

»Postepowanie Wykluczajace (Exclusion Proceedings)” — postepowanie wszczete na podstawie niniejszej
Polityki;

»IG/IN” — Wydziat Dochodzer w sprawach Naduzy¢ Finansowych w ramach Inspektoratu Generalnego EBI;

»inspektor Generalny (Inspector General)” — Inspektor Generalny EBI, ktéry na podstawie niniejszej Polityki
ustala, czy w sprawach badanych przez IG/IN istniejg wystarczajgce dowody do wydania Zawiadomienia o
Postepowaniu Wykluczajagcym (,Zawiadomienie”) wobec wskazanego Respondenta oraz rekomenduje
odpowiednig decyzje o wykluczeniu w oparciu o fakty przedstawione w Zawiadomieniu;

»Komitet Zarzadzajagcy (Management Committee)” — organ EBI posiadajacy uprawnienia do naktadania
Woczesnych Tymczasowych Zawieszen i/lub podejmowania Decyzji o Wykluczeniu oraz zatwierdzania ugdd.
Komitet Zarzadzajacy zatwierdza rowniez zasady funkcjonowania Komitetu ds. Wykluczen;

»Wielostronne Banki Rozwoju (Multilateral Development Banks)” — Azjatycki Bank Rozwoju, Afrykanski Bank
Rozwoju, Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, Miedzyamerykanski Bank Rozwoju oraz Grupa Banku
Swiatowego;

,2Zawiadomienie o Wczesnym Tymczasowym Zawieszeniu (Notice of Early Temporary Suspension)” —
dokument zaproponowany przez Inspektora Generalnego i wydany przez Komitet Zarzgdzajagcy wobec
Respondenta zgodnie z Artykutem IV;

»Zawiadomienie o Postepowaniu Wykluczajagcym (Notice of Exclusion Proceedings)” lub ,,Zawiadomienie” —
dokument zawierajacy ustalenia IG/IN dotyczace Dziatar Zabronionych, doreczany przez Inspektora Generalnego
wskazanemu Respondentowi (osobie fizycznej lub prawnej), wraz z rekomendacjg wykluczenia zgodnie z Sekcja
5.02;

»Zawiadomienie z Rekomendacja (Notice of Recommendation)” — dokument sporzadzany przez Komitet ds.
Wykluczen i przedktadany Komitetowi Zarzgdzajgcemu, zawierajacy ustalenia Komitetu oraz rekomendacje w
zakresie winy Respondenta i wykluczenia;

»,Dziatania Zabronione (Prohibited Conduct)” — praktyki korupcyjne, oszukarncze, przymuszajgce, zmowne,
utrudniajace, pranie pieniedzy oraz finansowanie terroryzmu, zdefiniowane w Polityce Antyfraudowej EBI;

»OLAF” — Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych;

»Respondent” — osoba fizyczna, organizacja, firma lub inny podmiot prawny, wobec ktérego istnieje zarzut
udziatu w Dziataniach Zabronionych i ktéry zostat wskazany w Zawiadomieniu o Postepowaniu Wykluczajgcym
lub Zawiadomieniu o Wczesnym Tymczasowym Zawieszeniu;

»Ugoda (Settlement Agreement)” — porozumienie pomiedzy Bankiem a jednym lub kilkoma Respondentami,
okreslajgce warunki zakonczenia sprawy, ktéra w innym przypadku mogtaby prowadzi¢ do wykluczenia na
podstawie niniejszej Polityki;

»Wystarczajace dowody (Sufficient evidence)” — dowody wystarczajgco precyzyjne, wiarygodne i spdjne, aby —
przy uwzglednieniu wszystkich istotnych okolicznosci — uzasadniaty przekonanie, ze z wiekszym
prawdopodobienstwem niz nie Respondent dopuscit sie Dziatan Zabronionych;

,OCCO” — Biuro Dyrektora ds. Zgodnosci EBI (Office of the Chief Compliance Officer);

»Sygnalista (Whistleblower)” — kazda osoba zgtaszajgca nieprawidtowosci zgodnie z zasadami okresSlonymi w
,Polityce EBI dotyczacej sygnalistéw”, zatwierdzonej 21 stycznia 2009 r., z pdzniejszymi zmianami.
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ARTYKUL Ill: POSTANOWIENIA OGOLNE

Sekcja 3.01. Postanowienia ogdlne

a) EBl moze w dowolnym czasie zmieniaé, uzupetnia¢ lub aktualizowaé niniejszg Polityke, z uprzednim
zawiadomieniem lub bez niego. Zmiany nie maja wptywu na sprawy bedace w toku, chyba ze zmiany o
charakterze innym niz proceduralny sg korzystniejsze dla Respondenta. Zastosowanie majg one wytgcznie do
spraw, w ktérych na dzien zmiany nie wydano Respondentowi Zawiadomienia o Wczesnym Tymczasowym
Zawieszeniu ani Zawiadomienia o Postepowaniu Wykluczajgcym.

b) Zadne postanowienie niniejszej Polityki ani zadne informacje ujawnione w toku postepowan prowadzonych
na jej podstawie nie mogg by¢ uznane za zmiane, uchylenie lub zrzeczenie sie statusu EBI ani przystugujgcych mu
immunitetéw i przywilejow wynikajacych z prawa krajowego, miedzynarodowego lub prawa Unii Europejskie;j.

ARTYKUL IV: WCZESNE TYMCZASOWE ZAWIESZENIE PRZED WSZCZECIEM POSTEPOWANIA WYKLUCZAJACEGO

Sekcja 4.01. Wydanie projektu Zawiadomienia o Wczesnym Tymczasowym Zawieszeniu

a) Jezeli Inspektor Generalny, w toku prowadzonego dochodzenia IG/IN, uzna, ze istniejg wystarczajgce dowody
(sufficient evidence) pozwalajgce na stwierdzenie Dziatan Zabronionych wobec Respondenta oraz ze z duzym
prawdopodobienstwem dochodzenie zakonczy sie pomyslnie i w terminie maksymalnie jednego (1) roku
Respondentowi zostanie przedstawione Zawiadomienie o Postepowaniu Wykluczajgcym oraz sprawa zostanie
skierowana do Komitetu ds. Wykluczen, moze on zaproponowa¢ Komitetowi Zarzgdzajgcemu wydanie
Zawiadomienia o Wczesnym Tymczasowym Zawieszeniu.

b) Projekt Zawiadomienia o Wczesnym Tymczasowym Zawieszeniu jest doreczany przez Inspektora Generalnego
Respondentowi jednoczesnie z jego przekazaniem Komitetowi Zarzgdzajgcemu.

Sekcja 4.02. Zatrzymanie okreslonych dowodéw

Inspektor Generalny moze, wedtug wtasnego uznania i bez uszczerbku dla prawa do obrony (rights of defence)
Respondenta, wstrzymacé przekazanie okreslonych materiatéw dowodowych, jezeli istniejg uzasadnione
podstawy do uznania, ze:

(i) ujawnienie takich dowodéw mogtoby mied istotnie negatywny wptyw na dochodzenie oraz

(i) Respondent zachowa mozliwos¢ przedstawienia merytorycznej odpowiedzi na zarzuty, pomimo
nieujawnienia tych materiatéw.

Kazda decyzja o Wczesnym Tymczasowym Zawieszeniu moze opierac sie wytgcznie na materiatach, ktdre zostaty
udostepnione Respondentowi.

Sekcja 4.03. Tres¢ projektu Zawiadomienia o Wczesnym Tymczasowym Zawieszeniu
a) Projekt Zawiadomienia o Wczesnym Tymczasowym Zawieszeniu zawiera w szczegdlnosci:

(i) szczegétowe zarzuty IG/IN dotyczace Dziatah Zabronionych oraz wskazanie kazdego Respondenta, ktéry —
wedtug IG/IN — dopuscit sie takich dziatan;

(ii) podsumowanie faktow stanowigcych podstawe zarzutéw dotyczacych Dziatan Zabronionych;

(iii) zataczniki lub wskazanie dowodow wstepnych, ktdre IG/IN zamierza przedstawi¢ Komitetowi Zarzgdzajgcemu
na poparcie proponowanego zawieszenia, wraz z wszelkimi dowodami bedgcymi w posiadaniu Banku, ktore
mogtyby w rozsadny sposéb przemawiac na korzysé Respondenta lub tagodzic jego wine (mitigate culpability);
(iv) informacje, ze Respondent, ktéry zamierza zakwestionowac zarzuty i/lub rekomendowane zawieszenie, musi
powiadomié¢ o tym Komitet Zarzgdzajacy;

(v) opis procedury, zgodnie z ktérg Respondent moze odpowiedzie¢ na zarzuty i/lub rekomendowane
zawieszenie;

(vi) zatgcznik w postaci niniejszej Polityki, w aktualnie obowigzujgcym brzmieniu;
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(vii) uzasadnienie, dlaczego Wczesne Tymczasowe Zawieszenie Respondenta jest zarowno konieczne, jak i
uzasadnione.

b) Inspektor Generalny dotgcza do projektu Zawiadomienia opis aktualnego stanu dochodzenia, w tym wskazanie
dowoddw, ktdére pozostajg do zgromadzenia, oraz szacunkowy — dokonany w dobrej wierze — czas niezbedny do
zakonczenia dochodzenia.

c) Projekt Zawiadomienia powinien zawiera¢ informacje wystarczajgco jasne i precyzyjne, aby umozliwi¢
Respondentowi przygotowanie obrony.

Sekcja 4.04. Wyjasnienia Respondenta

W terminie dwudziestu pieciu (25) dni od otrzymania projektu Zawiadomienia o Wczesnym Tymczasowym
Zawieszeniu Respondent moze przedstawi¢ Komitetowi Zarzadzajagcemu pisemne wyjasnienia, wskazujac,
dlaczego — pomimo przedstawionych dowoddéw — zawieszenie nie powinno zosta¢ natozone (,Odpowiedz”).
Inspektor Generalny jest o tym informowany.

Sekcja 4.05. Odpowiedz Inspektora Generalnego

W terminie dwudziestu pieciu (25) dni od otrzymania Odpowiedzi Inspektor Generalny moze przedstawic
Komitetowi Zarzgdzajgcemu pisemna replike do argumentéw i dowodéw zawartych w Odpowiedzi (,,Replika”).
Kopia Repliki jest doreczana Respondentowi.

Sekcja 4.06. Dodatkowa odpowiedzZ Respondenta

W terminie dwudziestu pieciu (25) dni od otrzymania Repliki Respondent moze przedstawi¢ Komitetowi
Zarzadzajagcemu dodatkowg odpowiedz (,Dodatkowa Odpowiedz”). Inspektor Generalny jest o tym
informowany.

Sekcja 4.07. Zaangazowanie Komitetu ds. Wykluczen

a) Inspektor Generalny, w mozliwie najszybszym terminie, konsultuje z Komitetem ds. Wykluczen projekt
Zawiadomienia o Wczesnym Tymczasowym Zawieszeniu, Odpowiedz, Replike oraz Dodatkowg Odpowiedz.

b) Po zebraniu opinii Komitetu ds. Wykluczen Inspektor Generalny przekazuje Komitetowi Zarzadzajacemu
projekt Zawiadomienia, Odpowiedz, Replike, Dodatkowa OdpowiedzZ oraz opinie Komitetu ds. Wykluczen w celu
podjecia decyzji.

c) Jezeli jednak Inspektor Generalny uzna, ze decyzja w sprawie Wczesnego Tymczasowego Zawieszenia powinna
zostac podjeta pilnie, moze — po konsultacji z Przewodniczgcym Komitetu ds. Wykluczen — skierowaé sprawe
bezposrednio do Komitetu Zarzadzajgcego, bez uprzednich konsultacji z catym Komitetem ds. Wykluczen. W
takich przypadkach Komitet ds. Wykluczen zostaje poinformowany o decyzji Komitetu Zarzgdzajacego.

Sekcja 4.08. Przeglad i wydanie Zawiadomienia o Wczesnym Tymczasowym Zawieszeniu

Jezeli, w uzasadnionej ocenie (reasonable opinion) Komitetu Zarzgdzajgcego, po rozpatrzeniu wszystkich faktow
i argumentéw przedstawionych w projekcie Zawiadomienia, Odpowiedzi, Repliki i Dodatkowej Odpowiedzi (o ile
zostaty ztozone), a takze — w miare dostepnosci — opinii Komitetu ds. Wykluczen, oraz przy zatozeniu
prawdziwosci przedstawionych faktow:

(i) przedstawione dowody w sposéb przekonujgcy potwierdzajg, ze Respondent dopuscit sie Dziatan
Zabronionych oraz

(ii) gdyby zarzut ten zostat objety Zawiadomieniem o Postepowaniu Wykluczajgcym, odpowiednim s$rodkiem
bytoby wykluczenie Respondenta na minimalny okres nie krétszy niz dwa (2) lata,

Komitet Zarzadzajacy wydaje Zawiadomienie o Wczesnym Tymczasowym Zawieszeniu wobec Respondenta i
powiadamia o tym Inspektora Generalnego.
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Sekcja 4.09. Skutek i czas trwania Wczesnego Tymczasowego Zawieszenia

Z chwilg wydania przez Komitet Zarzadzajagcy Zawiadomienia o Wczesnym Tymczasowym Zawieszeniu
Respondent zostaje tymczasowo zawieszony w uczestnictwie w Projektach EBI, w szczegélnosci w zakresie:

— uzyskiwania zamoéwien w ramach Projektéw EBI,

— otrzymywania srodkéw z pozyczek udzielonych przez Bank,

— nawigzywania jakichkolwiek relacji z Bankiem,

na okres wskazany w Zawiadomieniu, ze skutkiem natychmiastowym, o ile w Zawiadomieniu nie okreslono
inaczej.

Wczesne Tymczasowe Zawieszenie nie ma skutku wstecznego.

Sekcja 4.10. Poczatkowy okres obowigzywania i przedtuzenie

a) Wczesne Tymczasowe Zawieszenie na podstawie niniejszego Artykutu IV obowigzuje przez okres poczgtkowy
nie dtuzszy niz szes$¢ (6) miesiecy. Nie pdzniej niz trzydziesci (30) dni przed uptywem tego okresu Inspektor
Generalny moze wystgpi¢ do Komitetu Zarzadzajacego z pisemnym wnioskiem o przedtuzenie zawieszenia na
dalszy okres, ktéry tgcznie z okresem poczatkowym nie moze przekroczy¢ dwunastu (12) miesiecy.

b) Inspektor Generalny przedstawia Komitetowi Zarzadzajacemu dowody, ze dochodzenie wobec Respondenta
nadal trwa i jest prowadzone z nalezytg starannoscia oraz bez zbednej zwtoki. Jednoczesnie informuje
Respondenta o ztozeniu wniosku o przedtuzenie. Respondent ma dziesie¢ (10) dni od otrzymania takiej informacji
na przedstawienie Komitetowi Zarzadzajgcemu pisemnych uwag. Komitet Zarzgdzajacy informuje Respondenta
o decyzji w sprawie przedtuzenia nie pdzniej niz w ostatnim dniu poczatkowego okresu zawieszenia. Inspektor
Generalny réwniez zostaje o tym poinformowany.

Sekcja 4.11. Przedtuzenie do czasu ostatecznego rozstrzygniecia Postepowania Wykluczajacego

Z chwilg wydania Zawiadomienia o Postepowaniu Wykluczajgcym zgodnie z Sekcjg 5.02 Wczesne Tymczasowe
Zawieszenie zostaje automatycznie przedtuzone do czasu ostatecznego zakonczenia Postepowania
Wykluczajgcego.

taczny okres Wczesnego Tymczasowego Zawieszenia nie moze jednak przekroczy¢ osiemnastu (18) miesiecy.

Sekcja 4.12. Wygasniecie

Jezeli przed uptywem okresu Wczesnego Tymczasowego Zawieszenia, o ktorym mowa w Sekcji 4.10, projekt
Zawiadomienia o Postepowaniu Wykluczajgcym nie zostanie przedtozony Komitetowi Zarzgdzajgcemu,
zawieszenie automatycznie wygasa.

Sekcja 4.13. Wczesniejsze uchylenie

Komitet Zarzadzajgcy moze w kazdym czasie, w okresie obowigzywania zawieszenia, uchyli¢ Wczesne
Tymczasowe Zawieszenie na podstawie nowych informacji, ktére zostaty mu przedstawione.

W tym celu Inspektor Generalny jest zobowigzany do biezgcego przedstawiania Komitetowi Zarzgdzajgcemu
wszelkich dowoddéw odcigzajgcych (exculpatory evidence) ujawnionych w toku dochodzenia, ktére maja
znaczenie dla podstaw zawieszenia.

Komitet Zarzadzajgcy niezwtocznie informuje Respondenta oraz Inspektora Generalnego o uchyleniu zawieszenia
wraz z uzasadnieniem.

ARTYKUL V: WSZCZECIE POSTEPOWANIA WYKLUCZAJACEGO
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Sekcja 5.01. Inspektorat Generalny — Wydziat Dochodzen w sprawach Naduzy¢ Finansowych EBI (IG/IN)

IG/IN prowadzi dochodzenia w sprawie zarzutéw dotyczacych Dziatarnn Zabronionych (Prohibited Conduct) w
Projektach EBI zgodnie z politykami i praktykami zatwierdzonymi oraz przyjetymi przez EBI.

Dochody dotyczgce prania pieniedzy oraz finansowania terroryzmu sg prowadzone przez IG/IN w Scistej
wspétpracy z OCCO.

Sekcja 5.02. Wydanie Zawiadomienia o Postepowaniu Wykluczajacym

Jezeli w wyniku dochodzenia Inspektor Generalny uzna, ze istniejg wystarczajgce dowody (sufficient evidence)
pozwalajace na stwierdzenie, iz Respondent dopuscit sie Dziatan Zabronionych, przedstawia on Komitetowi ds.
Wykluczerh Zawiadomienie o Postepowaniu Wykluczajagcym wobec Respondenta, sporzadzone w formie
okreslonej w Sekcji 5.03 ponizej, wraz z dokumentacjg wspierajaca.

Zawiadomienie o Postepowaniu Wykluczajgcym jest doreczane Respondentowi przez Inspektora Generalnego
jednoczesnie z jego przekazaniem Komitetowi ds. Wykluczen.

Sekcja 5.03. Tres¢ Zawiadomienia o Postepowaniu Wykluczajagcym

Zawiadomienie zawiera w szczegdlnosci:

i) szczegétowe zarzuty IG/IN dotyczgce Dziatah Zabronionych oraz wskazanie kazdego Respondenta, ktéry —
wedtug IG/IN — dopuscit sie takich dziatan;

ii) podsumowanie faktow stanowigcych podstawe zarzutéw dotyczgcych Dziatan Zabronionych, w tym
informacje, czy Respondent:

— podlega Wykluczeniu UE (EU Exclusion) zarejestrowanemu w systemie EDES,

—jest objety prawomocnym wyrokiem sadu lub ostateczng decyzjg administracyjng dotyczaca jego postepowania
zawodowego,

— lub zostat uznany przez inny Wielostronny Bank Rozwoju — zgodnie z jego wtasng polityka — za podmiot, ktéry
dopuscit sie Dziatarn Zabronionych.

Rejestracja w systemie EDES z tytutu Dziatan Zabronionych jest uznawana za wystarczajgcy dowdd popetnienia
takich dziatan;

iii) zataczniki lub wskazanie dowoddéw, ktére Inspektor Generalny zamierza przedstawi¢ Komitetowi ds.
Wykluczen na poparcie proponowanego wykluczenia, wraz z wszelkimi dowodami bedgcymi w posiadaniu Banku,
ktore mogtyby w rozsadny sposéb przemawiaé na korzys¢ Respondenta lub fagodzi¢ jego wine (mitigate
culpability);

iv) informacje, ze Respondent, ktéry zamierza zakwestionowac zarzuty i/lub rekomendowane wykluczenie, musi
poinformowac o tym Komitet ds. Wykluczen w sposéb okreslony w Artykule VI;

v) opis procedury, zgodnie z ktdorg Respondent moze odpowiedzie¢ na zarzuty i/lub rekomendowane
wykluczenie, zgodnie z Artykutem VI;

vi) zatgcznik w postaci niniejszej Polityki, w aktualnie obowigzujgcym brzmieniu, oraz zasad funkcjonowania
Komitetu ds. Wykluczen, réwniez w aktualnie obowigzujgcym brzmieniu.

Sekcja 5.04. Ograniczenia czasowe

a) Komitet ds. Wykluczen konczy Postepowanie Wykluczajgce i powiadamia o tym Respondenta oraz Inspektora
Generalnego, jezeli Zawiadomienie dotyczy Dziatann Zabronionych, ktére miaty miejsce ponad dziesie¢ (10) lat
przed data wydania Zawiadomienia lub — w sprawach, ktére byty przedmiotem postepowania karnego
zakoniczonego skazaniem — jezeli Zawiadomienie zostato wydane ponad piec (5) lat po uprawomocnieniu sie
wyroku.
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b) Niniejsza Sekcja nie ma zastosowania, jezeli w chwili przekazania Zawiadomienia Komitetowi ds. Wykluczen
Respondent — w odniesieniu do tych samych faktéw — podlega Wykluczeniu UE zarejestrowanemu w EDES i/lub
sankcji natozonej zgodnie z procedurg innego Wielostronnego Banku Rozwoju.

Sekcja 5.05. Rekomendacja odpowiedniego wykluczenia

Inspektor Generalny uwzglednia w Zawiadomieniu, o ktérym mowa w Sekcji 5.03 powyzej, rekomendacje
dotyczaca odpowiedniego wykluczenia wobec kazdego Respondenta.

Rekomendowane wykluczenie jest wybierane z katalogu mozliwych decyzji okreslonych w Sekcji 9.03 niniejszej
Polityki oraz — w zakresie majgcym zastosowanie — z uwzglednieniem czynnikdéw wskazanych w Sekcji 9.07.

W przypadku gdy Respondent — w odniesieniu do tych samych faktéw — podlega Wykluczeniu UE
zarejestrowanemu w systemie EDES i/lub sankcji natozonej w ramach procedury innego Wielostronnego Banku
Rozwoju, rekomendacja Inspektora Generalnego w nalezyty sposéb odzwierciedla takie rozstrzygniecie, z
zachowaniem ograniczen wynikajacych z Sekcji 9.03 oraz 9.07.

Sekcja 5.06. Rozpatrzenie sprawy przez Komitet ds. Wykluczen

Jezeli Respondent — zgodnie z Sekcjg 6.01 ponizej — poinformuje Komitet ds. Wykluczen o zamiarze
zakwestionowania zarzutéw i/lub rekomendowanego wykluczenia wskazanego przez Inspektora Generalnego w
Zawiadomieniu, Komitet ds. Wykluczen powiadamia o tym Inspektora Generalnego, a sprawa zostaje skierowana
do Komitetu ds. Wykluczen w celu jej rozpatrzenia oraz przygotowania rekomendacji.

Sekcja 5.07. Decyzje o wykluczeniu w postepowaniach bezspornych

a) Jezeli Respondent nie poinformuje Komitetu ds. Wykluczen — zgodnie z Sekcja 5.06 powyzej — o zamiarze
zakwestionowania zarzutéw i/lub rekomendowanego wykluczenia w terminie trzydziestu (30) dni od otrzymania
Zawiadomienia, Komitet ds. Wykluczen rekomenduje odpowiednie wykluczenie Komitetowi Zarzgdzajgcemu
zgodnie z procedurg okreslong w Artykule IX.

b) Jezeli Respondent nie ztozy Odpowiedzi, o ktérej mowa w Sekcji 6.01, wskazujgcej na zamiar zakwestionowania
zarzutéw, Respondent moze mimo to przedtozyé Komitetowi ds. Wykluczern pisemne stanowisko dotyczace
okolicznosci tagodzacych (mitigating circumstances) w odniesieniu do proponowanego wykluczenia.

c) Komitet ds. Wykluczen przekazuje kopie takiego stanowiska Inspektorowi Generalnemu, ktéry ma trzydziesci
(30) dni od jego otrzymania na ztozenie pisemnej odpowiedzi.

d) Pismo Inspektora Generalnego jest doreczane Respondentowi przez Komitet ds. Wykluczen, a Respondent ma
kolejne trzydziesci (30) dni od jego otrzymania na przedstawienie dodatkowych uwag.

e) Komitet ds. Wykluczen uwzglednia wszystkie powyzsze stanowiska przy formutowaniu rekomendacji dla
Komitetu Zarzadzajacego.

Sekcja 5.08. Cofniecie Zawiadomienia

a) Komitet ds. Wykluczen moze, na kazdym etapie postepowania, na podstawie nowych okolicznosci, ktore
zostaty mu przedstawione, uniewazni¢ Zawiadomienie. O uniewaznieniu Zawiadomienia oraz jego przyczynach
Komitet ds. Wykluczen informuje Inspektora Generalnego oraz Respondenta, a postepowanie zostaje
zakonczone.

b) Takie uniewaznienie i zakoriczenie postepowania nie narusza uprawnienia Inspektora Generalnego do ztozenia
nowego Zawiadomienia w oparciu o dodatkowe informacje, ktdre nie byty zawarte w pierwotnym
Zawiadomieniu. W takim przypadku sprawa jest dalej prowadzona zgodnie z procedurg okreslong w Sekcji 5.02.
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ARTYKUL VI: PISMA SKLADANE DO KOMITETU DS. WYKLUCZEN

Sekcja 6.01. Odpowiedz Respondenta na Zawiadomienie o Postepowaniu Wykluczajagcym

W terminie trzydziestu (30) dni od otrzymania Zawiadomienia Respondent moze przedtozy¢ Komitetowi ds.
Wykluczen pisemng odpowiedz na zarzuty oraz rekomendowane wykluczenie zawarte w Zawiadomieniu
(,,Odpowiedz”).

Odpowiedz moze zawiera¢ argumenty oraz dowody i musi obejmowac¢ oswiadczenie, podpisane przez
Respondenta (w przypadku osoby fizycznej) lub przez upowaznionego przedstawiciela Respondenta (w
przypadku podmiotu), ze zawarte w niej informacje sg — zgodnie z najlepsza wiedzg podpisujgcego i po
dochowaniu nalezytej starannosci (due diligence) — prawdziwe, kompletne i rzetelne.

Odpowiedz powinna odnosic sie do kazdego z zarzutéw zawartych w Zawiadomieniu. Respondent moze przyznac
sie do catosci lub czesci zarzutéw. OdpowiedZ moze réwniez zawiera¢ argumenty wskazujace, dlaczego
proponowany poziom wykluczenia jest nieadekwatny.

Komitet ds. Wykluczen przekazuje kopie Odpowiedzi Inspektorowi Generalnemu.

Sekcja 6.02. Replika Inspektora Generalnego popierajaca Zawiadomienie

W terminie trzydziestu (30) dni od otrzymania Odpowiedzi Inspektor Generalny moze przedtozyé Komitetowi ds.
Wykluczen pisemng replike do argumentéw i dowoddw przedstawionych przez Respondenta (,,Replika”).

Komitet ds. Wykluczen dorecza kopie Repliki Respondentowi.

Sekcja 6.03. Dodatkowa odpowiedzZ Respondenta na Replike Inspektora Generalnego

W terminie trzydziestu (30) dni od otrzymania Repliki Respondent moze przedtozy¢ Komitetowi ds. Wykluczen
dodatkowa odpowiedz (,,Dodatkowa Odpowiedz”).

Komitet ds. Wykluczen przekazuje kopie Dodatkowej Odpowiedzi Inspektorowi Generalnemu.

Sekcja 6.04. Skfadanie dodatkowych materiatow

Jezeli po uptywie termindéw na sktadanie pism, lecz przed zakonczeniem obrad Komitetu ds. Wykluczen, Inspektor
Generalny lub Respondent uzyskaja dodatkowe istotne dowody, Przewodniczgcy Komitetu ds. Wykluczen moze
—wedtug wiasnego uznania —zezwoli¢ na ich ztozenie wraz z krétkim uzasadnieniem opartym na tych dowodach.

Komitet ds. Wykluczen moze réwniez zezwoli¢ drugiej stronie na przedstawienie, w rozsagdnym terminie,
dodatkowych argumentéw i dowoddw w odpowiedzi na nowo ztozone materiaty.

Sekcja 6.05. Jezyk

Wszystkie pisma sktadane do Komitetu ds. Wykluczen sporzadza sie w jezyku angielskim lub francuskim.
Zatgczniki przedstawia sie w jezyku oryginatu, przy czym istotne fragmenty muszg zostac przettumaczone na jezyk
angielski lub francuski.

Komitet ds. Wykluczen moze — z wtasnej inicjatywy lub na wniosek drugiej strony — zazgda¢ przettumaczenia
pozostatych czesci lub catosci zatgcznikéw.

Sekcja 6.06. Terminy sktadania pism

Terminy sktadania pism s3 okreslone w Sekcjach 6.01-6.03, z zastrzezeniem mozliwosci ich rozsgdnego
przedtuzenia przez Przewodniczgcego Komitetu ds. Wykluczen, w szczegdlnosci w przypadku koniecznosci
ttumaczenia dokumentéw.
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Sekcja 6.07. Objetos¢ pism

Przewodniczacy Komitetu ds. Wykluczen ustala rozsgdne limity objetosci sktadanych pism.

Sekcja 6.08. Przyznanie sie do winy

Respondent moze przyznac sie do catosci lub czesci zarzutéw wskazanych w Zawiadomieniu. Respondent moze
rowniez przedstawi¢ dowody i argumenty dotyczace okolicznosci tagodzacych, wdrozenia programéw
zapobiegania lub wykrywania Dziatar Zabronionych badz innych faktow istotnych dla rekomendacji Komitetu ds.
Wykluczen dotyczacej odpowiedniego wykluczenia.

Sekcja 6.09. Dystrybucja materiatéw pisemnych

a) Komitet ds. Wykluczen przekazuje Inspektorowi Generalnemu oraz Respondentowi — w odpowiednim czasie
— kopie wszystkich pism, dowoddw, zapiséw zwigzanych z postepowaniem oraz innych materiatéw otrzymanych
lub wydanych przez Komitet w zwigzku z postepowaniem.

b) W odniesieniu do materiatéw ztozonych w Postepowaniu Wykluczajgcym wobec danego Respondenta Komitet
ds. Wykluczen moze w dowolnym momencie udostepni¢ takie materiaty innym Respondentom w
postepowaniach dotyczacych powigzanych zarzutéw, faktéw lub okolicznosci, z zastrzezeniem obowigzujgcych
wymogow poufnosci i ochrony danych.

Sekcja 6.10. Zakres akt sprawy

Akta sprawy rozpatrywane przez Komitet ds. Wykluczen obejmujg: Zawiadomienie o Postepowaniu
Wykluczajgcym, Odpowiedz, Replike, Dodatkowa Odpowiedz (jezeli zostata ztozona) oraz wszelkie inne pisma,
argumenty i dowody, a takze argumenty przedstawione podczas ewentualnego posiedzenia Komitetu ds.
Wykluczen.

Akta sprawy majg charakter poufny (confidential) i nie sg publicznie dostepne.

ARTYKUL VII: POSIEDZENIA (ROZPRAWY)

Sekcja 7.01. Procedura posiedzen

Komitet ds. Wykluczen co do zasady rozstrzyga kwestie winy oraz wykluczenia na podstawie pism procesowych
przedtozonych przez Inspektora Generalnego oraz Respondenta.

Jezeli jednak Komitet ds. Wykluczen uzna to za wtasciwe, moze zdecydowac o przeprowadzeniu posiedzenia w
konkretnej sprawie.

W takim przypadku Respondent oraz Inspektor Generalny otrzymujg rozsgdne zawiadomienie (reasonable
notice) o dacie, godzinie i miejscu posiedzenia oraz mogg w nim uczestniczy¢ osobiscie i/lub przez
przedstawiciela.

Procedura majgca zastosowanie do posiedzen jest okreslona w zasadach funkcjonowania Komitetu ds.
Wykluczen.

ARTYKUL Vill: DOWODY

Sekcja 8.01. Formy dowodoéw

Zgodnie z wtasciwymi zasadami prawa Komitet ds. Wykluczen posiada swobode w zakresie oceny relewantnosci,
istotnosci, wiarygodnosci, mocy dowodowe] oraz wystarczalnosci (relevance, materiality, credibility, weight and
sufficiency) wszystkich dowoddw przedstawionych w toku postepowania.
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Sekcja 8.02. Materiaty objete przywilejem

Komunikacja pomiedzy prawnikiem (lub osobg dziatajgcg na jego polecenie) a klientem, prowadzona w celu
udzielenia lub uzyskania porady prawnej (Legal Professional Privilege), jak rowniez dokumenty odzwierciedlajace
rozwazania, opinie, wnioski lub teorie prawne prawnika zwigzane z reprezentacjg prawng (Legal Work Product),
sg objete przywilejem i podlegajg wytaczeniu z obowigzku ujawnienia.

ARTYKUL IX: REKOMENDACJE KOMITETU DS. WYKLUCZEN

Sekcja 9.01. Ustalenia
a) Podstawa ustalen

Rozpatrywanie sprawy oraz obrady Komitetu ds. Wykluczen ograniczaja sie do akt sprawy, o ktérych mowa w
Sekcji 6.10.

b) Ciezar dowodu (burden of proof)

Na IG/IN spoczywa ciezar przedstawienia wystarczajacych dowoddéw pozwalajgcych wykazaé, ze z wiekszym
prawdopodobienstwem niz nie Respondent dopuscit sie Dziatan Zabronionych. Po spetnieniu tego warunku
ciezar dowodu przechodzi na Respondenta, ktéry musi wykazaé, dlaczego nie powinien zosta¢ wykluczony.

c¢) Standard dowodowy (standard of proof)

Komitet ds. Wykluczen ocenia, czy — w jego uzasadnionej opinii — dowody przedstawione przez Inspektora
Generalnego, przy uwzglednieniu stanowiska Respondenta, w sposéb przekonujacy potwierdzaja, ze Respondent
dopuscit sie Dziatann Zabronionych.

d) Niewystarczajgce dowody

Jezeli Komitet ds. Wykluczen uzna, ze przedstawione dowody nie potwierdzajg w sposdb przekonujacy
popetnienia Dziatan Zabronionych, powiadamia o tym Respondenta oraz Inspektora Generalnego na pismie, a
postepowanie zostaje zakonczone.

Inspektor Generalny moze ztozy¢ nowe Zawiadomienie, jezeli uzyska dowody niedostepne w chwili ztozenia
pierwotnego Zawiadomienia.

Sekcja 9.02. Rekomendacje

a) Jezeli Komitet ds. Wykluczen uzna, ze dowody przekonujaco potwierdzajg popetnienie Dziatan Zabronionych,
przystepuje do rozwazenia odpowiedniego wykluczenia, wybieranego z katalogu decyzji okreslonych w Sekcji
9.03, z uwzglednieniem ewentualnego Wykluczenia UE (EDES) lub sankcji natozonych przez inny Wielostronny
Bank Rozwoju.

b) Komitet ds. Wykluczen nie jest zwigzany rekomendacja Inspektora Generalnego. Dazy do jednomysinosci; w
przypadku jej braku decyzje mogg by¢ podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow. Fakt braku jednomysinosci nie
jest ujawniany stronom.

Ustalenia Komitetu sg przedstawiane Komitetowi Zarzgdzajgcemu w Zawiadomieniu z Rekomendacja.

Sekcja 9.03. Zakres mozliwych decyzji o wykluczeniu
a) Upomnienie (Reprimand) — formalne pismo upominajgce dotyczgce zachowania Respondenta.

b) Wykluczenie (Exclusion) —uznanie Respondenta za nieuprawnionego, na okreslony czas do maksymalnie pieciu
(5) lat za jedno Dziatanie Zabronione, do uczestnictwa w Projektach EBI. Wykluczenie nie ma skutku wstecznego.
c) Warunkowe niewykluczenie (Conditional Non-Exclusion) — natozenie na Respondenta obowigzku spetnienia
okreslonych $rodkéw naprawczych lub zapobiegawczych; niespetnienie warunkéw skutkuje automatycznym
wykluczeniem.
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Sekcja 9.04. taczenie decyzji o wykluczeniu

Komitet ds. Wykluczenn moze rekomendowac zastosowanie jednej lub kilku powyzszych decyzji alternatywnie lub
tacznie.

Sekcja 9.05. Publikacja

EBI zastrzega sobie prawo do publikacji decyzji o wykluczeniu na swojej stronie internetowej, po uprzednim
powiadomieniu Respondenta, z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci (proportionality).

Sekcja 9.06. Podmioty powigzane objete wykluczeniem

Komitet ds. Wykluczen moze rekomendowaé¢ wykluczenie réwniez wobec podmiotéw powigzanych z
Respondentem, jezeli Dziatania Zabronione mogg by¢ im przypisane. Przepisy niniejszej Polityki stosuje sie
odpowiednio (mutatis mutandis).

d) Wykluczenie z warunkowym zwolnieniem (Exclusion with Conditional Release) — skrécenie lub zakonczenie
okresu wykluczenia po spetnieniu warunkdw okreslonych przez Komitet Zarzadzajgcy (np. wdrozenie programow
compliance, restytucja).

e) Powotanie Monitora ds. Zgodnosci (Compliance Monitor) — niezalezny monitor raportujgcy Komitetowi ds.
Wykluczen, optacany przez Respondenta.

Sekcja 9.07. Czynniki wptywajace na decyzje o wykluczeniu
Przy okreslaniu odpowiedniego wykluczenia Komitet ds. Wykluczen uwzglednia m.in.:
— wage naruszenia,

— stopien zaangazowania Respondenta,

— wspotprace z IG/IN,

— ewentualne dziatania odwetowe wobec sygnalistow,

— kontynuowanie naruszen po wszczeciu dochodzenia,

— skale szkod dla intereséw finansowych UE,

— wczesniejsze naruszenia,

— okolicznos$ci tagodzace,

— okres odbytego Wczesnego Tymczasowego Zawieszenia,
—inne istotne czynniki.

W przypadku powtdrzenia Dziatan Zabronionych okres wykluczenia moze zosta¢ wydtuzony do dziesieciu (10) lat.

ARTYKUL X: KOMITET ZARZADZAJACY

Sekcja 10.01. Rola Komitetu Zarzadzajacego

Zawiadomienie z Rekomendacjg jest przedktadane Komitetowi Zarzadzajacemu, ktory podejmuje decyzje o
wykluczeniu, jezeli — w jego uzasadnionej ocenie — dowody przekonujgco potwierdzajg popetnienie Dziatan
Zabronionych.

Decyzja wchodzi w zycie ze skutkiem natychmiastowym, o ile nie postanowiono inaczej.

Sekcja 10.02. Rozpowszechnienie decyzji

Zawiadomienie o Decyzji Komitetu Zarzadzajacego jest niezwtocznie przekazywane Komitetowi ds. Wykluczen,
Respondentowi oraz Inspektorowi Generalnemu.

W przypadkach wymaganych przez prawo UE informacje sg przekazywane wtasciwym organom Unii Europejskiej,
z petnym poszanowaniem przepiséw o ochronie danych.
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ARTYKUL XI: UJAWNIANIE INFORMACJI UZYSKANYCH W TOKU LUB W WYNIKU POSTEPOWAN
WYKLUCZAJACYCH

Sekcja 11.01. Informacje dotyczace dziatan niezgodnych z prawem

Jezeli EBI uzna, ze mogto dojs¢ do naruszenia prawa panstwa cztonkowskiego lub innego panstwa, moze — po
konsultacji z OLAF lub z jego udziatem oraz zgodnie z Politykg Antyfraudowg EBI — przekazac sprawe wiasciwym
organom krajowym i/lub unijnym w celu dalszego dochodzenia lub $cigania karnego.

Sekcja 11.02. Informacje dotyczace projektu finansowanego przez inng instytucje

Jezeli EBI uzyska informacje o Dziataniach Zabronionych zwigzanych z projektem finansowanym przez inng
organizacje miedzynarodowg, wielostronng lub agencje panstwowg, moze — z poszanowaniem wtasciwych
przepisow prawa — przekazac takie informacje tej instytucji.

Sekcja 11.03. Udostepnianie materiatéw innym instytucjom

a) EBI moze udostepniaé materiaty ztozone do Komitetu ds. Wykluczen innym organizacjom miedzynarodowym,
bankom rozwoju lub agencjom panistwowym, z poszanowaniem przepisow prawa.

b) Przy podejmowaniu decyzji o ujawnieniu informacji EBI uwzglednia w szczegdlnosci obowigzujgce przepisy o
ochronie danych.

ARTYKUL XII: UGODY NEGOCJOWANE

Sekcja 12.01. Rozpoczecie ugody

a) Na kazdym etapie — przed wszczeciem lub w toku dochodzenia albo Postepowania Wykluczajacego — Inspektor
Generalny moze, po konsultacji z Prezesem oraz Wiceprezesem odpowiedzialnym za compliance i kontrole,
rozpocza¢ negocjacje ugodowe z Respondentem(-ami).

b) Procedura zawarcia ugody odbywa sie zgodnie z niniejszym Artykutem.

Sekcja 12.02. Zawieszenie postepowania

a) Na wspodlny wniosek Inspektora Generalnego i Respondenta(-éw) Przewodniczagcy Komitetu ds. Wykluczen
zawiesza Postepowanie Wykluczajgce na okres do szescdziesieciu (60) dni.

b) Okres ten moze zostac przedtuzony o kolejne trzydziesci (30) dni.
¢) Wnioski o zawieszenie sg co do zasady uwzgledniane.
d) Brak ugody skutkuje wznowieniem postepowania.

e) Okres negocjacji nie wlicza sie do termindw proceduralnych.

Sekcja 12.03. Decyzja w sprawie ugody

a) Inspektor Generalny informuje OLAF o proponowanej ugodzie i przedstawia jg Komitetowi Zarzadzajacemu do
zatwierdzenia.

b) Po zatwierdzeniu i podpisaniu ugoda wchodzi w zycie zgodnie z jej trescia.

Sekcja 12.04. Skutek ugody

a) Ugoda skutkuje definitywnym zakonczeniem sprawy (w catosci lub w czesci) na warunkach w niej okreslonych,
w tym co do ewentualnego wykluczenia.

b) Spetnienie warunkdéw ugody stanowi warunek zwolnienia z wykluczenia lub niewykluczenia.
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Sekcja 12.05. Przestrzeganie ugody
a) Oceny przestrzegania ugody dokonuje Inspektor Generalny.
b) Naruszenie ugody skutkuje wznowieniem postepowania.

c) Naruszenie ugody moze stanowi¢ okoliczno$¢ obcigzajaca.

ARTYKUL X1Il: WDRAZANIE SANKCJI FINANSOWYCH

Sekcja 13.01. Sankcje finansowe

Wdrazanie przez EBI sankcji lub Srodkéw ograniczajgcych natozonych przez UE lub ONZ nie wymaga prowadzenia
Postepowania Wykluczajacego.

ARTYKUL XIV: POSTANOWIENIA DODATKOWE

Sekcja 14.01. Przetwarzanie danych osobowych

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie zgodnie z wtasciwymi przepisami UE dotyczgcymi ochrony danych.

Sekcja 14.02. Kontrola sgdowa

Decyzje EBI podjete wobec Respondenta mogg podlegac kontroli sgdowej przed Trybunatem Sprawiedliwosci UE.

Sekcja 14.03. Wejscie w zycie

Polityka zostata zatwierdzona 11 grudnia 2017 r. i weszta w zycie z dniem publikacji — 19 lutego 2018 r.
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